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VALORDNING  

1 § Tillämpning   

Denna valordning används vid styrelseval inom Studentföreningen vid  

Svenska Handelshögskolan i Vasa r.f.  

2 § Val av styrelsebildare   

Studentföreningens höstmöte utser senast den 15 november en styrelsebildare bland 

studentföreningens ordinarie medlemmar. Vid fall att två kandidater nomineras 

förrättar föreningsmötet omröstning med slutna sedlar mellan dessa. Den som erhållit 

majoritet förklaras vald. Faller rösterna lika vid valomgången avgörs valomgångens 

resultat genom lottning.  

Vid fall att tre (3) eller flera kandidater nomineras förrättar föreningsmötet omröstning 

med slutna sedlar mellan dessa. Har någon erhållit över hälften av rösterna förklaras 

denna vald till styrelsebildare. Om däremot ingen erhåller över hälften av de avgivna 

rösterna förrättas ny omröstning mellan de två kandidater, som i den första omgången 

erhållit flest röster. Den som nu erhåller majoritet förklaras vald. Faller rösterna lika vid 

någon av valomgångarna avgörs valomgångens resultat genom lottning.  

Den som blivit vald till styrelsebildare förpliktigas av föreningsmötet att vid dess 

valmöte presentera ett förslag till sammansättning av nästa års styrelse. 

Styrelsebildaren kan i sitt förslag även inkludera funktionärsposter.  

3 § Val av styrelse  

På valmötet som hålls senast den 15 december, presenterar styrelsebildaren sitt förslag 

till ny styrelse. Förslaget godtas eller förkastas i sin helhet. Om förslaget godtas, 

förklaras styrelsen vald. Om förslaget däremot förkastas, måste en ny styrelsebildare 

utses under valmötet enligt 2 § i valordningen. Samma person kan utses på nytt till 

styrelsebildare. Efter valet av ny styrelsebildare bör ett extra föreningsmöte hållas inom 

14 dagar.   

4 § Röstbarhet och valbarhet  

På föreningsmötet äger endast vid högskolan närvarande inskrivna ordinarie 

studentföreningsmedlemmar rösträtt. Varje röstberättigad får avge en röst i valet.  

Röstberättigad får inte rösta genom ombud eller fullmakt. Valbara är alla 

röstberättigade 
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ARBETSORDNING FÖR STYRELSEN  

1 § Allmänt  

Utöver vad som om styrelsen stadgas i studentföreningens stadgar och valordning samt 

i föreningsmötenas direktiv äger denna arbetsordning tillämpning.  

1 kap. Styrelseverksamhetens omfattning  

2 § Studentföreningens verkställande makt  

Studentföreningens förvaltande och verkställande makt utövas av en av föreningsmötet 

tillsatt styrelse (SSHV:s stadgar 11 §).   

3 § Sammansättning  

Studentföreningens verksamhet leds i enlighet med föreningsmötets direktiv av en 

årligen utsedd styrelse som består av ordförande och skattmästare samt minst fyra (4) 

till tio (10) ledamöter (SSHV:s stadgar 11 §).  

4 § Styrelsens uppgifter  

På styrelsen ankommer bland annat att:  

1. handha skötseln av studentföreningens verksamhet och ekonomi i enlighet med 

studentföreningens stadgar, arbetsordning, valordning och eventuella 

specialreglementen  

2. företräda studentföreningen utåt  

3. verkställa föreningsmötens beslut 

4. utse medlemmar av studentföreningen för att såsom inbjuda representanter 

närvara vid tillställningar anordnade av andra sammanslutningar  

5. vid behov tillsätta funktionärer  

6. övervaka underorganisationernas interna verksamhet  

7. övervaka ordningen i studentföreningen  

8. uppgöra arbetskontrakt med studentföreningens anställda  

9. till verksamhetsperiodens valmöte inlämna sitt budgetförslag inklusive 

verksamhetsplan för inkommande verksamhetsår  

10. till studentföreningens bokslutsmöte inlämna sin årsredogörelse innefattande 

bokslut och verksamhetsberättelse 

11.  sammankalla till föreningsmöte och förbereda detsamma  

12. pröva ansökan om föreningsintyg och utge detsamma i enlighet med reglementet 

för föreningsintyg  
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13. ansvara för föreningens lokaler och egendom, samt för deras underhåll  

14. i sista hand ansvara för alla evenemang som studentföreningen ordnar  

2 kap. Styrelseverksamhetens organisering  

5 § Styrelsens konstituering  

För skötseln av studentföreningens verksamhet utser styrelsen inom sig på sitt 

konstituerande möte en vice ordförande och en sekreterare. Samtliga 

styrelsemedlemmar tilldelas övergripande ansvarsområden på det konstituerande 

mötet.  

3 kap. Styrelsemöten  

6 § Kallande till styrelsemöte  

Styrelsen sammankallas skriftligen minst varannan vecka under studieterminen av 

dess ordförande eller vid förfall för denne av vice ordförande minst två (2) dagar före 

mötet. Undantagsvis kan styrelsen vid brådskande fall sammankallas muntligt med 

kortare kallelsetid. Till kallelsen skall förslag på föredragningslistan bifogas.  

Styrelsen bör även sammankallas då 10 föreningsmedlemmar skriftligen begär det 

eller då två (2) styrelseledamöter för uppgivet ärende så önskar.  

7 § Beslutsförhet  

Styrelsen är beslutförd då dess ordförande eller vice ordförande samt minst hälften av 

dess ledamöter är närvarande (SSHV:s stadgar 12 §) samt då mötet är sammankallat i 

enlighet med 6 § av denna arbetsordning.  

8 § Beslut  

Ärende i styrelsen avgörs genom enkel majoritet. Faller rösterna lika vid omröstning 

avgör ordförandes röst, utom vid personval då lotten avgör. Omröstning sker genom 

handuppräckning såvida inte styrelseledamot anhåller om omröstning med slutna 

sedlar. (SSHV:s stadgar 12 §) 

 

9 § Bordläggning  

Ärende som bordläggs för första gången kan bordläggas om minst en tredjedel av 

styrelseledamöterna (1/3) så fordrar. Ärendet kan bordläggas för andra och tredje 

gången om minst hälften (1/2) respektive två tredjedelar (2/3) av styrelseledamöterna 
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så fordrar.  

10 § Reservation  

Styrelseledamot som till protokollet vill framföra avvikande åsikt skall därom anmäla 

omedelbart efter att beslut fattas i frågan. Reservationen skall antecknas i protokollet.  

11 § Närvaro- och yttranderätt  

Anställda och andra berörda personer kan vid behov ges närvaro- och yttranderätt 
vid styrelsemöten.  

4 kap. Utskott  

12 § Bildande och entledigande  

Styrelsen kan vid behov tillsätta ett utskott, för vilken en styrelsemedlem fungerar som 

ordförande. Utskottet upplöses när styrelsen finner dess arbete slutfört eller vid 

verksamhetsperiodens slut.  

13 § Utskottsarbete  

Styrelsens utskott behandlar ärenden som styrelsen beslutar remittera till utskott.  

Härtill verkar utskott på eget initiativ i enlighet med befattningsbeskrivningen för 

styrelsens utskott samt framför förslag till styrelsen. Utskott äger inte rätt att utan 

särskild fullmakt fatta för studentföreningen bindande beslut. Utskott rapporterar 

kontinuerligt om sin verksamhet till styrelsen.  

14 § Beslutsförhet 

Utskottet är beslutförd då det sammankallas av dess ordförande och minst hälften av 

ledamöterna är närvarande. Vid behov uppgör utskott beslutsprotokoll från sina möten. 

Nämnda behov uppstår åtminstone då enskild utskottsmedlem vill till protokollet 

anteckna avvikande åsikt. 
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REGLEMENTE FÖR SSHV:S EKONOMIFUNKTION  

1 § Ansvar  

Studentföreningens styrelse är ansvarig för studentföreningens ekonomifunktion samt 

skötseln av studentföreningens ekonomiska angelägenheter.  

2 § Skötsel  

För skötseln av studentföreningens ekonomifunktion skall det i studentföreningens 

styrelse finnas en skattmästare. Skattmästarens uppgift är att i enlighet med 

studentföreningens stadgar, detta reglemente samt styrelsens och föreningsmötets 

direktiv, handha skötseln av studentföreningens ekonomi samt att komma med initiativ 

om utvecklandet av ekonomifunktionen.  

3 § Skattmästarens uppgifter  

Skattmästaren bör ombesörja bland annat följande:  

1. att studentföreningens ekonomi sköts omsorgsfullt, med iakttagande av 

sparsamhet och i enlighet med den för verksamhetsåret fastställda budgeten 

2. att bokslut för den föregående verksamhetsperioden uppgörs  

3. att studentföreningens egendom förvaltas på ändamålsenligt sätt  

4. att studentföreningens löpande ekonomiska transaktioner och bokföringen av de 

samma sköts på ett ändamålsenligt och planmässigt sätt  

5. att styrelsen kontinuerligt blir informerad om den aktuella ekonomiska situationen 

i studentföreningen samt  

6. att gällande stadganden och direktiv för studentföreningens ekonomifunktion 

efterföljs 

 

5 § Skattmästarens befogenheter  

Skattmästaren har rätt att ensam besluta om SSHV r.f.:s enskilda räkningar och 

ansvarsförbindelser upp till ett värde om 2000 €.  För återkommande inköp som hör 

till den löpande verksamheten, såsom varuinköp. Har skattmästaren befogenheten att 

godkänna räkningar utan styrelsens godkännande, även om beloppet överstiger 2000 

€. Övriga räkningar och ansvarsförbindelser överstigande 2000 € godkänns av 

styrelsen.  

6 § Ekonomiska tillgångar  

Föreningens ekonomiska tillgångar ska användas för att direkt eller indirekt främja 

föreningens syfte i enlighet med kap.1 §2 i stadgarna. Föreningens medel skall som 

grundregel inte låsas i fonder eller liknande långsiktiga placeringar som hindrar 
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föreningen från att verka effektivt. I stället ska de tillgängliga medlen användas på ett 

ansvarsfullt sätt för att säkerställa att föreningens verksamhet kan fortsätta att 

utvecklas och gynna dess medlemmar. 
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REGLEMENTE FÖR SSHV:S REPRESENTANTER  

1 § Ersättning av resekostnader  

Studentföreningen ersätter sina representanters resekostnader enligt det förmånligaste 

färdsättet, med hänsyn till både kostnad och restid. För att minska kostnaderna 

förutsätts att resor planeras och biljetter bokas i god tid. Vid val av färdmedel ska 

miljöaspekten beaktas, och det mest hållbara alternativet bör väljas när det är möjligt 

utan att det väsentligt påverkar resans praktiska genomförande.  

2 § Ersättning av övriga representationskostnader  

Föreningen ersätter motsvarande 75% av kostnaden för alkoholfri biljett till årsfester 

samt deltagande vid andra evenemang där styrelsens närvaro anses som 

representation. Dessa evenemang skall vara av officiell karaktär. Ifall inget alkoholfritt 

alternativ finns, ersätts 75% av ordinarie biljett. Vid köp av annan än alkoholfri biljett, 

ersätts inte mellanskillnaden.  

I exceptionella fall kan dock föreningen, efter beslut av styrelsen, ersätta övriga 

kostnader såsom logi, måltider eller dagtraktamenten. Dessa exceptionella fall kan 

inkludera officiella besök och sammankomster som inte bekostas av någon annan part.  

Utgångsläget ska vara att den part som besöks står för kostnaderna. Till sådana besök 

hör inte mer informella träffar med intressenter, regelbundna besök på den andra 

studieorten och därmed jämförbara sammankomster.  
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REGLEMENTE FÖR SSHV:S ANSTÄLLDA 

1§ Anställning  

Föreningen kan anställa personer till att sköta uppgifter inom föreningen om det finns 

behov av det, beslutat av föreningens styrelse. Föreningen skall i första hand sträva till 

att anställa medlemmar, dock inte en styrelsemedlem.  

Föreningens anställda är ansvariga i första hand inför styrelsen och i sista hand inför 

föreningsmötet.  

2 § Arbetsavtal   

Arbetsavtal uppgörs enligt gällande lagstiftning.   

3 § Arbetsuppgifter  

Till de anställdas arbetsuppgifter hör att följa de arbetsuppgifter som omnämns i 

arbetsavtalen. De anställda har högsta ansvar över de ansvarsområden de fördelats och 

skall rapportera eventuella problem eller oregelbundna situationer som uppstått i första 

hand till styrelsen. En kort redogörelse över verksamheten som de anställda ansvarar 

över kan även hållas om så omnämnts i arbetsavtalet. Denna redogörelse skall då 

bifogas i studentföreningens verksamhetsberättelse. 
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REGLEMENTE FÖR SSHV:S ÄLDREMANNARÅD  
 
1 § Funktion  

Studentföreningens äldremannaråd är ett rådgivande organ som inte har operativa 

befogenheter. Äldremannaråd finns till för att kunna bistå främst styrelsen vid frågor 

och funderingar kring den operativa verksamheten och traditioner med mera.  

2 § Sammansättning  

Äldremannarådet består av fyra (4) till åtta (8) erfarna föreningsmedlemmar.  

3 § Valbarhet och val av äldremannaråd  

Val av äldremannaråd sker på valmötet enligt 5 § i studentföreningens stadgar. För att 

kunna bli vald till medlem av äldremannarådet bör man vara inskriven 

föreningsmedlem vid valet. Om man under mandatet blir utskriven, sitter man 

mandatet ut, samt förhindras att bli omvald. Utskrivna föreningsmedlemmar kan inte 

väljas in till äldremannarådet. Föregående mandats äldremannaråd föreslår till övriga 

föreningsmedlemmar på valmötet uppsättning på nytt äldremannaråd, varpå ärendet 

behandlas ändamålsenligt under valmötet. 

  



 
Studentföreningen vid Svenska Handelshögskolan i Vasa r.f.  

 
 

  10  
 

MÄRKES- OCH STIPENDIEREGLEMENTE  

1 kap. Studentföreningens fana  

1 § Utseende   

Studentföreningens fana är svartvit med ett merkantilt emblem. Fanans längd är 140 

cm och dess bredd 110 cm.   

2 § Användning   

Fanan användes vid högtidliga tillfällen och vid hedersbevisningar, samt annars, då 

styrelsen fattade beslut därom.   

3 § Fanbärare   

Fanan bäres av en av styrelsen för varje tillfälle utsedd fanbärare. Fanbäraren bör 

åtföljas av två fanvakter. Fanbäraren får bära studentmössa, fanvakterna får bära 

studentmössa och bör bära marskalksband.   

2 kap. Marskalksbandet  

4 § Utseende   

Marskalksbandet är 19 cm brett med ett 7 cm brett svart fält i mitten och två 6 cm 

breda vita fält på vardera sidan.  

5 § Rätt att bära   

Marskalksbandet bärs av fanvakter, marskalkar och värdinnor, även som vid speciella 

tillfällen av föreningens värdpar.   

6 § Användning  

Marskalksbandet bärs av herrar över högra axeln knutet vid vänster sida och av damer 

över vänstra axeln knutet vid högra sidan.  

3 kap. Studentföreningens emblem  

7 § Studentföreningens emblem är:  

1. Medlemsmärke: Rockmärket 
2. Ämbetsmärken: Styrelseordförandemärket, Styrelsemärket  
3. Förtjänstmärken: Förtjänstmärket i guld, Stora förtjänstmärket i silver, Lilla 

förtjänstmärket i silver, Föreningsnålen  
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4. Specialmärken: Årets medlem i Studentföreningen vid Svenska Handelshögskolan 
i Vasa r.f., Kamratskapsdiplom  

5. Standar: Föreningens standar  

8 § Rockmärket   

Rockmärket är 7 cm i diameter. Märket är av tyg och har på vit botten med svart ram 

merkuriestaven med två ormar slingrande kring staven och lagerkrans runt i svart samt 

bokstäverna SSHV ovanför staven och studentföreningens namn runt märket i svart.  

Rockmärket bärs på rockfickan till vänster och endast till vardagsdräkt.  

9 § Styrelseordförandemärket  

Styrelseordförandemärket är 8 cm högt och 8,5 cm brett och bärs hängande i en 70 cm 

lång kedja runt halsen. Märket föreställer merkuriestaven med två ormar slingrande 

kring staven är försilvrat.  

Styrelseordförandemärket bärs endast till festdräkt då akademiska utmärkelsetecken 

föreskrivs.  

Märket överräcks till nyvald styrelseordförande av den avgående styrelseordföranden 

på den officiella skiftesmiddagen. Den avgående styrelseordföranden erhåller i sin tur 

en miniatyr av märket av sin efterträdare.  

Styrelseordförandemärket i miniatyr är 2 cm högst och 2,125 cm brett. Märket bärs 

endast då akademiska utmärkelsetecken föreskrivs  

10 § Styrelsemärket   

Styrelsemärket är utfört i förgyllt silver och emalj i samma utformning som lilla 

förtjänstmärket i silver. Märket är 21 mm högt och 19 mm brett. Det bärs endast av 

studentföreningens styrelsemedlemmar så akademiska utmärkelseförtecken 

föreskrivs. Märket bärs av herrar mitt på kårbandet och av damer mitt på kårrosetten.  

Styrelsemärket ges vidare till de nyblivna styrelsemedlemmarna vid den officiella 

skiftesmiddagen.  

11§ Styrelsemedaljen  

Styrelsemedaljen är cirkelformad och 32 mm i diameter och hänger på ett kort band 

som till sin färg motsvarar kårbandet. Medaljen är silverfärgad och i dess mitt 

ingraveras merkuriestaven med två ormar slingrande kring staven och lagerkrans runt 

samt bokstäverna SSHV ovanför staven. På motsatt sida ingraveras texten ”Styrelsen” 
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samt årtalet för det år som den forna styrelsemedlemmen har varit medlem i 

studentföreningens styrelse. Medaljen bärs av herrar på rockfickan till vänster och av 

damer på motsvarande sätt och bärs endast av studentföreningens forna 

styrelsemedlemmar då akademiska utmärkelseförtecken föreskrivs.  

Styrelsemedaljen ges till den avgående styrelsemedlemmen vid den officiella 

skiftesmiddagen.   

12 § Förtjänstmärket i guld  

Förtjänstmärket i guld är utfört i förgyllt silver och emalj och är 26 mm högt och 25 mm 

brett. Det bärs endast då akademiska utmärkelsetecken föreskrivs. Märket bärs av 

herrar på rockfickan till vänster och av damer på motsvarande sätt.  

Förtjänstmärket i guld kan efter beslut av föreningsmöte utdelas till en person, som 

genom sin verksamhet för studentföreningen gjort sig synnerligen förtjänt av dess 

erkänsla.   

Märket utdelas vid studentföreningens årsfest.   

13 § Stora förtjänstmärket i silver   

Förtjänstmärket i silver är 26 mm högst och 24 mm brett. Det bärs endast då 

akademiska utmärkelsetecken föreskrivs. Märket bärs av herrar på rockfickan till 

vänster och av damer på motsvarande sätt.  

Förtjänstmärket i silver kan efter beslut av föreningsmöte utdelas till 

studentföreningens styrelsemedlem, annan funktionär eller medlem i Svenska 

Handelshögskolans Studentkårs delegation samt å annan person som genom sin 

verksamhet för studentföreningen gjorde sig speciellt förtjänt av dess erkänsla.  

Märket utdelas vid studentföreningens årsfest. 

14 § Lilla förtjänstmärket i silver   

Lilla förtjänstmärket i silver är 24 mm högst och 22 mm brett. Det bärs endast då 

akademiska utmärkelsetecken föreskrivs. Märket bärs av herrar på rockfickan till 

vänster och av damer på motsvarande sätt.  

Lilla förtjänstmärket kan efter beslut av föreningsmöte utdelas till studentföreningens 

styrelsemedlem, annan funktionär eller medlem i Svenska Handelshögskolans 

Studentkårs delegation samt åt annan person som gjort sig särskilt förtjänt av dess 

erkänsla.  
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Märket utdelas vid studentföreningens årsfest.  

15 § Föreningsnålen   

Föreningsnålen i silver är 17 mm högt och 19 mm brett. Det bärs endast då akademiska 

utmärkelsetecken föreskrivs. Märket bärs av herrar på rockfickan till vänster och av 

damer på motsvarande sätt.  

Föreningsnålen kan efter beslut av föreningsmöte utdelas till studentföreningens 

styrelsemedlem, annan funktionär eller medlem i Svenska Handelshögskolans 

Studentkårs delegation samt åt annan person som gjort sig förtjänt av dess erkänsla.  

Märket utdelas vid studentföreningens årsfest.  

16 § Årets medlem i Studentföreningen vid Svenska Handelshögskolan i Vasa r.f.  

Utmärkelsen är ett A4:s diplom.  

Årets medlem i Studentföreningen vid Svenska Handelshögskolan i Vasa r.f. kan efter 

beslut av föreningsmöte utdelas till medlem av studentföreningen, som på ett 

extraordinärt sätt engagerat sig i studentföreningens verksamhet.  

Diplomet delas ut vid studentföreningens årsfest.   

17 § Kamratskapsdiplomet  

Kamratskapsdiplomet är ett A4:s diplom.  

 

Kamratskapsdiplomet kan utdelas till den föreningsmedlem som gjort sig förtjänt av 

benämningen ”god kamrat”. 

Kandidater för kamratskapsdiplomet kan nomineras varje år inför valmötet. Varje 

röstberättigad föreningsmedlem har i detta val en röst. Detta sköts av styrelsen genom 

ett utskick först gällande nominering och sedan en elektronisk röstning.   

Alla föreningens medlemmar skall få möjlighet att nominera och rösta en gång. Den 

person som erhållit de flesta rösterna kan erhålla kamratskapsdiplomet av styrelsen 

under årsfesten. En medlem kan endast vinna kamratsskapsdiplomet en gång under 

studietiden. Kontroll över rösterna bör göras för att undvika jäv.  

18 § Studentföreningens standar   

Studentföreningens standar är en 19 cm lång och 12,5 cm bred tretungad miniatyrflagga 
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i vitt siden med föreningens rockmärke på mitten och svart garneringsband med svarta 

tofsar. Bakom rockmärket går föreningens kårband snett över flaggan från övre högra 

hörnet till nedre vänstra hörnet. Den är fäst på en försilvrad stång med marmorfot i vitt 

eller svart.  

SSHV:s standar utdelas efter beslut av föreningsmöte till samfund eller personer, vilka 

gjort sig förtjänta av studentföreningens erkänsla.  

18 § Stipendier  

Märkes- och stipendienämnden har rätten att dela ut stipendier på studentföreningens 

årsfest. Den fysiska utdelningen kan även göras av styrelsen under årsfesten. 

 

Stipendierna kan vara från företag/organisationer som vill dela ut stipendier under 

årsfesten men som ger över ansvaret över valet av stipendiemottagare till märkes- och 

stipendienämnden. Ifall stipendium givaren har specifika krav/önskemål på valet av 

mottagare skall det kommuniceras till märkes- och stipendienämnden så de kan göra 

ett korrekt val i enlighet med kraven/önskemålen.   

Märkes- och stipendienämnden kan även få ansvaret att dela ut övriga stipendier ifall 

sådana är aktuella.  

Stipendieansökningar skall öppnas via studentföreningens kanaler för att alla 

medlemmar skall ha möjligheten att ansöka om stipendier. Ansökningarna skall samlas 

in till märkes-, och stipendienämnden i god tid före årsfesten.  

Stipendier skall ges åt de bästa kandidaterna på basen av deras ansökan och meriter, 

kontroll av ansökningarna skall göras för att undvika jäv.   

19 § Register   

Noggrann förteckning över utdelade standar och emblem, dock inte över 

medlemsmärkena, bör förvaras i ett register hos märkes- och stipendienämndens 

ordförande.   

20 § Märkes- och Stipendienämnden   

Märkes- och stipendienämnden består av fyra (4) till sex (6) av föreningsmötet valda 

medlemmar, av vilka en bör vara styrelsemedlem. Nämnden utser inom sig en 

ordförande på dess konstituerade möte.  

Förslag om utdelande av förtjänstmärken, diplom och studentföreningens standar 



 
Studentföreningen vid Svenska Handelshögskolan i Vasa r.f.  

 
 

  15  
 

inlämnas skriftligen av minst fem (5) föreningsmedlemmar eller styrelsen till märkes- 

och stipendienämnden, som även själv kan väcka förslag om utdelning av märken. 

Märkes- och stipendienämnden framlägger förslaget jämte sitt utlåtande till 

föreningens höstmöte.  

Märkes- och stipendienämnden bör föra beslutsprotokoll över sina möten. Nämndens 

ordförande ansvarar för detta.  
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REGLEMENTE FÖR INOM STUDENTFÖRENINGEN 
VERKANDE ORGAN  

1 § Definition   

Inom studentföreningen verkande organ definieras som organ innehållande en 

organiserad verksamhet, inbegripande en styrelse med en ordförande, verksamhetsidé 

som överensstämmer med studentföreningens uppgift och stadga (SSHV:s stadgar 2 § 

mom. 1). Till dessa tillhör underorganisationerna, kommittéer samt arbets- och 

projektgrupper. Denna status erhåller organ som till styrelsen erlagt utredning över att 

ovannämnda kriterier uppfylls samt kommittéer och grupper som utsetts av styrelsen.  

2 § Projektbidrag  

Inom studentföreningen verkande organisationer äger rätt att ansöka om projektbidrag 

för dess planerade projekt inom ramen för studentföreningens budget.  

Projektansökningar upp till 50€ kan godkännas ensidigt av föreningens skattmästare.  

Ansökningar under 50€ bör vara en fritt formulerad ansökan riktad till skattmästaren.  

Projektansökningar överskridande 50€ kräver styrelsens godkännande. Ansökningar 

över 50€ bör vara en skriftlig redogörelse om till vad bidraget skall användas, summan 

över bidraget, samt till vilka kostnader summan kommer att användas.  

 

Vid överskridande av bidragets summa betalas av studentföreningen endast den 

beviljade summan. Projektbidrag beviljas ej för intern programverksamhet.  

3 § Ekonomisk redovisning  

Föreningens skattmästare betalar ut beviljade projektbidrag gentemot kvitton eller 

fakturor. Skattmästaren sammanställer halvårsrapport över organens använda bidrag 

för att försäkra att budgeten följs. Vid tillställningar ordnande av organisationerna 

tillämpas studentföreningens ekonomiska principer och transaktionerna behandlas av 

skattmästaren. 
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REGLEMENTE FÖR TILLSTÄLLNINGAR  

1 § Allmänt   
Syftet med detta reglemente är att säkerställa en trygg och trivsam miljö vid föreningens 

evenemang. Nedan stadgas om allmänna ansvarsfrågor som sedan preciseras enligt 

lokalitet för tillställningen.  

2 § Huvudansvar  

Studentföreningens styrelse har det övergripande ansvaret för samtliga tillställningar.  

Styrelsen ansvarar för att säkerställa att arrangemangen genomförs enligt föreningens 

stadgar, riktlinjer och gällande lagar och regler. Styrelsen har även ansvar för att utse 

ansvariga personer för specifika uppgifter relaterade till tillställningen.   

3 § Avbrytande av tillställning   

Styrelsen äger rätt att avbryta en tillställning ifall allvarliga säkerhetsrisker, problem 

med ordningen eller lagöverträdelser sker. Rätten att avsluta tillställningen gäller även 

vid brott mot föreningens regler och riktlinjer.  

4 § Nekande av tillträde  

Styrelsen har rätt att utvisa en person som uppträder grovt störande och 

studentföreningen kan vägra tillträde till tillställningar för en person som tidigare 

uppträtt störande i enlighet med disciplinreglemente.  

5 § Trivselkoordinator  

En övervakare, i form av en trivselkoordinator, utses till varje tillställning som ordnas 

av studentföreningen eller av ett inom studentföreningen verkande organ.  

Trivselkoordinatorn ska vara en person lämplig för uppdraget. Personen representerar 

officiellt studentföreningen på tillställningen och förväntas agera på ett sätt som är 

värdigt en officiell representant. Den ansvarige evenemangsarrangören utser 

trivselkoordinatorn. Denne kan vara en styrelsemedlem, en stödhankeit, en tutor eller 

någon annan medlem av studentföreningen. Den valda personen bör ha god kännedom 

om föreningens verksamhet. Koordinatorn ska vara pålitlig, ha goda 

kommunikationsfärdigheter och kunna agera på ett lugnt och vänligt sätt.  

6 § Trivselkoordinatorns uppgift   

Trivselkoordinatorns uppgift är att agera som stöd under tillställningen och finnas 

tillgänglig för att hantera eventuella frågor eller funderingar som kan uppstå.  
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7 § Alkoholförsäljning i föreningens lokaler  

Vid evenemang som ordnas i sådana lokaler där föreningen innehar tillstånd att sälja 

alkohol ansvarar evenemangsarrangören för att utse en huvudansvarig person med 

serveringspass, som övervakar att all alkoholförsäljning sker enligt gällande lagar och 

tillståndsvillkor. Den huvudansvarige ska vara nykter och ha det övergripande ansvaret 

för serveringen. Alkohol får endast serveras av behöriga, nyktra personer, och det är 

strikt förbjudet att servera alkohol till minderåriga eller märkbart påverkade deltagare.  

Vid servering tillämpas gällande lagstiftning och förordningar.  

8 § tillställningar i föreningens lokaler  

Vid tillställningar som ordnas i lokaler som föreningen förfogar över tillämpas alla 

paragrafer ovan i detta reglemente.  

9 § Tillställningar i andra lokaler samt utomhus  

Vid tillställningar som ordnas av föreningen eller av ett inom studentföreningen 

verkande organ vid en annan lokal än de som föreningen förfogar över tillämpas § 1–6 

i detta reglemente. Här följs förutom föreningens stadgade anvisningar även de regler 

och anvisningar som fastställts av den som förfogar över lokalen. De regler som anges i 

§ 1–6 i föreningens stadgar ska, i den mån det är möjligt, tillämpas även vid 

tillställningar utomhus. Detta med hänsyn till tillställningens art och under de 

omständigheter tillställningen ordnas.  

10 § Tillställningar ordnade med samarbetspartners  

Vid tillställningar som arrangeras tillsammans med samarbetspartners strävar 

föreningen efter att i samråd med partnern uppfylla de krav och riktlinjer som fastställts 

i detta reglemente. Hänsyn ska tas till tillställningens art, lokalens förutsättningar samt 

övriga omständigheter för att säkerställa att evenemanget genomförs på ett tryggt och 

ordnat sätt, i enlighet med både föreningens och samarbetspartners riktlinjer.  
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REGLEMENTE FÖR FÖRENINGSINTYG  

1 § Allmänt   

Föreningsintyg utfärdas på därtill speciellt avsedd intygsblankett   

2 § Beviljande av intyg   

Föreningsintyg beviljas till studentföreningsmedlem eller tidigare 

studentföreningsmedlem och undertecknas av studentföreningens ordförande.  

3 § Meriter   

På föreningsintyg antecknas följande meriter:  

1. medlemskap i studentföreningens styrelse  

2. medlemskap i SHS delegation och dess utskott  

3. medlemskap i Hankens styrelse  

4. medlemskap i Niords styrelse  

5. styrelsemedlemskap i underorganisationer  

6. medlemskap i utskott  

7. ordförande för Årsfestkommittén  

8. medlem i Årsfestkommittén  

9. projektledarskap  

10. medlemskap i Universitetskollegiet  

11. medlem i institutionsrådet  

12. medlem i Akademiska rådet  

13. medlemskap i märkes- och stipendienämnden  

14. medlem i studentkårens fullmäktige  

15. stödhankeit 

16. trivselkoordinator  

17. tutorverksamhet  

18. äldremannarådet 

19. jämställdhets- och trakasseriombud  

20. medlemskap i projekt- eller arbetsgrupp utsedd av föreningsmöte 28. medlem i 

språkdirektionen  

21. övriga relevanta meriter 
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REGLEMENTE FÖR UTHYRNING AV 
STUDENTFÖRENINGENS UTRYMMEN  

1 § Lokaler  

Studentföreningen äger rätt att hyra ut dess lokaler.  

2 § Övervakare   

Vid varje uthyrning skall det finnas en av studentföreningen tillsatt övervakare.  

3 § Uthyrning   

Hyrestagarna skall vara juridiska- eller privatpersoner. Utrymmen hyrs inte ut då det 

finns skäl att misstänka att uthyrningen skulle skada studentföreningens utrymmen 

eller rykte.  

4 § Hyresbelopp  

Styrelsen fastställer hyresbeloppet. Vid fastställandet bör uppmärksamhet fästas vid 

risken för slitage, skadegörelse, tillställningens art samt vid hyrestidens längd.  

5 § Praktiska arrangemang   

De praktiska arrangemangen vid uthyrningen sköts av styrelsen.  

6 § Hyresavtal  

Hyresavtal skall uppgöras i två exemplar. I hyresavtalet uppgörs villkoren inför 

uthyrning. Hyresavtalet skall godkännas och undertecknas av bägge parter före 

uthyrningp 

 


